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2018年全国金融专业学位研究生教育
工作要点

1、 制度和标准制定
第一条 行业导师相关标准
【责任主体】标准制定与资格对接分会、秘书处
2018年上半年制定初稿，征求中国证券业协会和中国银行业协会等业界意见，鼓励培养单位试行。
第二条 实践基地相关标准
【责任主体】标准制定与资格对接分会、秘书处
2018年上半年制定初稿，征求中国证券业协会和中国银行业协会等业界意见，鼓励培养单位试行。
第三条 学生实践能力要求
【责任主体】标准制定与资格对接分会、秘书处
    2018年上半年制定初稿，征求中国证券业协会和中国银行业协会等业界意见，鼓励培养单位试行。
第四条 学位论文相关标准
【责任主体】论文与质量评估分会、标准制定与资格对接分会、秘书处
结合部分院校已有的学位论文相关标准，制定“案例研究”、“产品设计”、“调研报告”、“问题解决方案”等非学术型论文的评价标准。

二、搭建交流平台
第五条 组织培养院校间多种形式的交流活动
【责任主体】教材建设与师资培训分会、秘书处、承办院校
探索举办金融硕士导师研讨会、教学方法研讨会、项目管理经验研讨会等。
第六条 办好第二届“中国金融教育发展论坛”
【责任主体】秘书处、中国人民银行金融研究所、承办院校
2018年上半年举办第二届“中国金融教育发展论坛”。由金融教指委主办，培养单位承办，金融机构赞助，探索中国金融发展热点与人才需求。
第七条 办好2018年全国金融专业学位研究生教育工作会议
【责任主体】秘书处
2018年下半年，继续办好全国金融专业学位研究生教育工作会议，准确把握国家有关专业学位政策、引导各培养单位金融硕士项目发展、总结经验、梳理重点难题。
第八条 对开展金融硕士项目国际交流活动的培养单位进行调研
【责任主体】秘书处、相关委员
调研开展金融硕士国际交流合作情况，了解国外金融硕士培养经验。
第九条 继续组织全国范围内的核心课程师资培训
【责任主体】教材建设与师资培训分会、秘书处、承办院校
启动核心课程修订工作（包括《金融伦理学》的编写），开展相应的师资培训。
第十条 继续组织全国范围内案例教学示范课程（培训）、完善“中国金融专业学位案例中心”
【责任主体】案例库建设分会、教材建设与师资培训分会、秘书处、承办院校
举办第四届金融专业学位教学案例大赛，举办一次案例教学研讨会。
第十一条 探索精品课程网上教学系统
【责任主体】秘书处
调研社会上已有的网络课程项目运营情况，探索建立金融教指委牵头开发的一套金融硕士精品课程网上教学系统，实现金融硕士精品课程的培养单位间共享。

三、考核评估
第十二条 2018年将启动第二批授权点院校的合格评估工作，以评促建，努力打造金融硕士品牌。
【责任主体】论文与质量评估分会、秘书处
第十三条 做好第一批院校合格评估中给予黄牌警示的5所院校的后续处理工作。
【责任主体】论文与质量评估分会、秘书处
第十四条 加强对各培养单位人才培养过程中的质量考核。
【责任主体】论文与质量评估分会、秘书处
对8所（按照每个分委会2所计算）以上的培养单位进行调研，调研的形式既包括教指委秘书处组织的，也包括委员提出设想后秘书处协调相关院校而成形的，还包括部分培养单位提出邀请而成形的。

4、 方向指导
第十五条 组织全国范围大赛：教学案例大赛、优秀论文大赛
【责任主体】论文与质量评估分会、案例库建设分会、秘书处
举办第四届优秀学位论文大赛，第四届教学案例大赛。
第十六条 核心课程教材修订
【责任主体】教材建设与师资培训分会、秘书处
启动核心课程修订工作，启动《金融伦理学》的编写。

5、 信息沟通与中介
第十七条 衔接人才市场需求，组织与业界的合作。
【责任主体】标准制定与资格对接分会、秘书处
落实与中国证券业协会合作备忘录的各项细则，探讨与中国互联网金融协会、中国银行业协会等协会合作内容。与中国证券业协会合作项目包括：共同研究促进金融人才的培养与交流、合作建立“证券行业金融硕士校外导师计划”、教材开发合作、研究选题的合作、共同推进证券行业培训资源与高校金融教育资源双向开发利用、证券从业资格考试的合作。
第十八条 与相关金融职业资格证书认证部门洽谈及对接，进一步提升金融硕士的就业能力。
    【责任主体】标准制定与资格对接分会、秘书处
落实与中国证券业协会有关资格考试分数互认的合作细则，以及探讨与其它资格证书（如“公司金融顾问”等）的合作对接。
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